Str. General Berthelot,
Nr. 60-64, RO-010165,
Bucuresti, Romania

tel: +4021-303 1675

Radio +4021- 303 1495
Romania
DIRECTIA RESURSE UMANE
SERVICIUL RESURSE UMANE 7.00/992/12.04.2022
ANUNT

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante de executie din cadrul SRR, aprobat prin OPDG nr.193/22.02.2019,
htpp://www.srr.ro/regulament - 15149, Societatea Roméana de Radiodifuziune organizeaza pentru
Studioul Teritorial Craiova din Mun.Craiova, B-dul Stirbei Voda nr.3, concurs pentru ocuparea unui
post de femeie de serviciu.

Atributiile generale ale postului de femeie de serviciu se regasesc in Anexa |, atasata.

Etapele de concurs:

e Etapal - selectia dosarelor — 02.05.2022, ora 10.00
e FEtapaall-a -proba practica - 05.05.2022
e FEtapaalll - a-interviul - 10.05.2022

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii admisi la etapa precedenta.

Inscrierea candidatilor, respectiv depunerea dosarului de concurs, se face la sediul Studioului
Teritorial Craiova, din Mun.Craiova, B-dul Stirbei Voda nr.3, in perioada 14.04.2022 — 29.04.2022, in
zilele lucratoare, astfel:

- de luni pana joi intre orele 9.00 — 16.00;

- vineri intre orele 9.00 — 14.00.
in zilele de 22 si 25 aprilie nu se fac inscrieri.

Proba practica si interviul, se vor sustine la sediul Studioului Teritorial Craiova din Mun.Craiova,
B-dul Stirbei Voda nr.3.

Conditii de participare la concurs: pentru a putea participa la concurs candidatii trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

Conditii generale de participare la concurs:

- sa aiba cetatenia romana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

- sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

- sa aiba capacitate de exercitiu deplina;

- sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- sa nu se afle intr-o situatie de incompatibilitate cu functia pentru care candideaza, in conformitate cu
prevederile Legii nr.41/1994, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.



|.2 Conditii specifice de participare la concurs:
- minim studii generale absolvite.

[I. Documentele necesare inscrierii la concurs:

Dosarul de concurs:

e cererea de inscriere la concurs, pusa la dispozitie de catre secretariatul comisiei de concurs;

e copia actului de identitate sau orice document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

e copie dupa documentul care atesta schimbarea numelui, in conditiile in care numele din documentele
necesare inscrierii nu coincide cu cel din actul de identitate;

e copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

e cazier judiciar valabil la data sustinerii etapelor de concurs;

e adeverintda medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de medicul de
familie al candidatului sau de unitatile sanitare abilitate;

e curriculum vitae european, conform Hotararii Guvernului nr.102/2004;

e acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

Copiile dupa actele din dosarul de concurs se vor prezenta insotite de documentele originale, care
se vor certifica pentru conformitate de catre secretarul comisiei de concurs.

Pentru cetatenii romani care au efectuat studiile in strainatate, precum si pentru cetatenii statelor membre
ale Uniunii Europene, altele decat Romania, care au efectuat studiile in tara de provenienta, este
necesara echivalarea/recunoasterea, potrivit legii, a diplomelor de studii precizate in conditiile specifice de
participare la concurs.

Totodata, in conditiile in care documentele din dosarul de concurs sunt eliberate de catre alte organisme
decét cele de pe teritoriul Romaniei, acestea vor fi traduse si legalizate.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare privind dosarul de concurs de la secretariatul comisiei
de concurs, in zilele lucratoare, la telefon nr. 0251/408.612 de luni pana joi, intre orele 9.00 — 16.00,
vineri intre orele 9.00 — 14.00.
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ANEXA |

Atributii generale ale postului: FEMEIE DE SERVICIU (studii generale)
Pozitia in COR: 911201

o efectueaza si mentine zilnic curatenia n incinta unitatii, aceasta constand in principal din maturat, aspirat,
sters praful, etc, in toate incaperile (cabine de inregistrari, emisie si controlul tehnic, birouri, sali de sedinte,
coridoare /culoare, scari, lavabouri, terasa, depozite de arhiva, laborator etc);

o efectueaza si intretine curatenia generald, spala geamurile ori de cate ori este nevoie si dezinfecteaza
zilnic grupurile sanitare

e se ingrijeste de intretinerea draperiilor, huselor, perdelelor existente Tn incaperile Studioului, spala
geamurile, usile, covoarele, curata mobilierul;

e gospodareste cu grija materialele de intretinere;

e raspunde de folosirea judicioasa a bazei tehnico - materiale si a timpului de lucru in vederea realizarii
lucrarilor de calitate;

e solicita materialele de care are nevoie si face solicitari pentu aprovizionarea grupurilor sanitare cu
materialele necesare;

e urmareste respectarea reglementarilor interne si rezolva problemele deosebite ivite in domeniul sau de
activitate;

¢ informeaza operativ, persoana careia i se subordoneaza asupra problemelor ivite;

e participa activ la construirea unui climat comunicational pozitiv in cadru colectivului din care face parte;

e executd orice alte sarcini profesionale stabilite/cerute de seful ierarhic superior, conform pregatirii
profesionale si repartizarii si conform competentelor profesionale;

e are o tinuta corespunzatoare la serviciu;

e se obliga sa foloseasca, pastreze si sa restituie la cerere dotarile primite pentru buna desfasurare a
activitatii, raspunde de baza tehnica incredintata

e raspunde de insusirea si respectarea prevederilor legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
PSI si a masurilor de aplicare a acestora, aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau
angajatorului accidentele suferite de propria persoana

e respecta metodologiile de lucru ale domeniului sau de activitate si procedurile de lucru, existente in SRR;

e nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificare, scimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitatea proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor si utilizeaza corect aceste dispozitive;

e comunica imediat anagajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de muncasi despre motive
intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta
a sistemelor de protectie;

e Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atata timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari,
pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

e Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate.



